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Resumo
Este presente trabalho abordará a importância do diferencial profissional que o jovem graduando da Antonio 
Meneghetti Faculdade (AMF) possui, tendo em vista os grandes aprendizados adquiridos diariamente e 
principalmente nas exclusivas aulas de Formação Ontopsicológica Interdisciplinar Liderística (FOIL). Tem como 
objetivo, identificar e enfatizar alguns conteúdos estudados, ressaltando também a sua utilidade na vida pessoal 
e profissional, tendo em vista que estas mesmas estão sempre em sintonia. Tendo como referência o método de 
ensino utilizado pela AMF que proporciona aos seus alunos uma maior riqueza profissional, tendo em conta que 
esse terminará a sua graduação apta para qualquer profissão que procurar seguir, se pôr os ensinamentos em 
prática diariamente em sua vida. Desta forma, através de uma pesquisa de estudo teórica, abordamos os conteúdos 
ensinados em aula mostrando o seu principal objetivo. Sendo assim, percebemos que os métodos ensinados nas 
aulas FOIL são de grande valia, primeiramente, para reestruturarmos a nossa vida, de forma que nos tornamos 
mais responsáveis e, principalmente, para ingressarmos no mercado de trabalho preparado para qualquer coisa que 
iremos enfrentar.

Palavras-chave: 
FOIL. Diferencial.

1. Introdução

O presente trabalho apresenta o diferencial profissional do jovem que estuda na 
Antonio Meneghetti Faculdade (AMF), tendo como principal ferramenta de estudo as aulas 
FOIL, vinculada à Ontopsicologia, que nada mais são, aulas que abordam o que precisamos ter 
para ser um ótimo profissional e líder em qualquer área que for atuar profissionalmente. 

A pesquisa tem como base de referência a aplicação dessas aulas em nosso cotidiano, 
tanto na vida pessoal quanto na vida profissional, agregando assim o desenvolvimento intelectual 
com a prática de tudo o que aprendemos de forma teórica e dinâmica em sala de aula e no dia a dia.

Escolhemos abordar esse tema para termos a possibilidade de apresentar às pessoas 
o quanto é importante se ter uma formação diferenciada, como é o caso do aprendizado que 
temos. O método de ensino da Faculdade enriquece tanto suas referências para as pessoas que 
ainda não há conhecem, quanto o ensino dos jovens graduandos.

Temos como objetivo identificar e ressaltar o perfil do jovem e o seu diferencial 
adquirido através do ensino que a AMF lhes proporciona. Tendo em conta que, durante e após 
a graduação, além da inteligência, precisamos possuir também a prática do saber fazer, ou seja, 
se destacar como um e excelente profissional na devida área de atuação, visto que cada vez 
mais aumenta gradualmente a concorrência no mercado de trabalho. Desta forma, é de extrema 
importância os métodos de ensinos abordados em aula, servindo para que o jovem termine a 
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graduação preparado para as concorrências e trabalhos que se deparar.
Sendo assim, realizaremos um estudo de forma teórica, tendo como principal fonte 

de pesquisa sites da Faculdade e da Associação Brasileira de Ontopsicologia (ABO), além 
do ensino que adquirimos durante o primeiro semestre de estudos nas aulas FOIL. Iremos 
apresentar um pouco sobre AMF e a importância da formação Ontopsicológica.

2. Desenvolvimento

A Antonio Meneghetti Faculdade (AMF) que foi inaugurada em 2008, localiza-se no 
Centro Internacional de Arte e Cultura Humanista Recanto Maestro, Distrito Recanto Maestro, 
na divisa de Restinga Seca com São João do Polêsine-RS, possui um método de ensino 
diferenciado, onde o jovem estudante tem a oportunidade de estudar a Psicologia Empresarial 
através da metodologia de Formação Ontopsicológica Interdisciplinar Liderística (FOIL). A 
faculdade possui atualmente em torno de 600 alunos e 80 professores, tendo como missão a 
formação de uma nova inteligência empreendedora, individuada, reforçada e focalizada na ação 
prática do sucesso, humanamente superior e socialmente correta1, como visão ser centro de 
referência em termos de formação e aperfeiçoamento de profissionais para atuar em todos os 
níveis do contexto social, institucional e empresarial2 e como valores a AMF é uma realidade 
que produz e cresce em base à sua motivação principal: criar uma escola de formação superior 
onde os jovens que a frequentam sejam uma evidência de que o homem pode ter vida saudável, 
produtiva, realizada; jovens que sejam uma real semente da inteligência humana no mundo 
contemporâneo, pois aprenderam a fazer, a saber, e a ser, participando e colaborando com o 
mundo a que pertencem3.

O diferencial que o Acadêmico da AMF possui se dá através do método FOIL, que 
visa à formação do jovem líder independentemente da sua área de atuação. Essa metodologia 
se constrói através da utilização da Ciência Ontopsicológica, que possui ferramentas exclusivas 
que visam à formação de liderança. A FOIL prioriza a formação empreendedora, intelectual 
e prática do jovem, assim, entramos no mercado de trabalho com uma visão mais ampla sobre 
como agir com diversos desafios que o cotidiano profissional nos traz. Dentre os diversos 
conteúdos temos a “receita” digamos assim de como agir, o saber fazer, o estilo de vida que 
devemos seguir o passo a passo de como conseguir a melhor colocação dentro do mercado de 
trabalho saindo da faculdade sabendo fazer e apresentando resultados, tendo a forma mentis 
consigo, que nada mais é do que ter a lógica de resposta, que seria enxergar o que o seu cliente 
ou chefe espera que você diga ou faça.

O método FOIL nos traz os ensinamentos necessários para encarar o mercado de traba-
lho com um diferencial essencial para o sucesso empresarial. Dentre os diversos fundamentos 

1 Faculdade Antonio Meneghetti. Disponível em: <http://www.faculdadeam.edu.br/>. Acesso em: 19/08/2016. 
2 Faculdade Antonio Meneghetti. Disponível em: <http://www.faculdadeam.edu.br/>. Acesso em: 19/08/2016. 
3 Faculdade Antonio Meneghetti. Disponível em: <http://www.faculdadeam.edu.br/>. Acesso em: 19/08/2016. 
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trazidos da Ontopsicologia, se destacam alguns métodos científicos que aumentam a competi-
tividade do jovem no meio profissional. O estudo baseia-se no “Saber fazer”. É essencial saber 
fazer algo para constituirmos a base da nossa própria dignidade, se não soubermos fazer alguma 
coisa, não teremos um emprego e consequentemente não teremos nosso salário e assim ficare-
mos dependentes de terceiros para viver impedindo a construção da nossa base econômica. Para 
essa construção ser possível, além de saber fazer bem alguma coisa é necessário possuirmos um 
diploma em pelo menos uma área da ciência, saber falar ao menos uma língua estrangeira, saber 
usar o computador e a internet de modo com que facilite o nosso cotidiano, se especializar em 
alguma área de interesse e ter uma ótima dicção em público.

Através da FOIL, o jovem recebe uma formação de liderança excelente, elevando o 
potencial guardado dentro de si, todos são capazes de se destacar no meio em que vivem, basta 
desenvolver esse potencial. Dentro do estudo da Formação Ontopsicológica Interdisciplinar 
Liderística, temos as sete regras para não errar que auxiliam diretamente no nosso 
desenvolvimento de liderança. Essas regras se constituem da seguinte maneira: tudo depende 
de mim, não devo fazer tudo sozinho, não postergar, não roubar, não posso transferir aos outros 
os meus problemas, devo ser honesto comigo mesmo e se eu estou pedindo algo devo saber o 
que estou pedindo. Seguindo essas regras básicas as chances de erro diminuem drasticamente, 
agregando ao jovem a consciência do que é importante saber antes de encarar qualquer situação 
que exija alguma atitude de liderança.

Todos esses ensinamentos são princípios adquiridos da Ontopsicologia, que é uma 
ciência interdisciplinar e epistêmica elementar que pode ser usada como preliminar à exatidão 
científica em geral, cujo objetivo é a investigação e a demonstração da capacidade de conhecer 
o real de modo reversível, ou seja, com nexo ontológico. A Ontopsicologia é uma ciência 
autônoma, com objetivo, método e fim próprios. Essa ciência representa hoje uma novidade em 
termos de teoria e aplicação científica. Sua metodologia é aplicada nos mais diversos campos 
de atuação como o pedagógico, político, artístico, médico e científico econômico. Essa ciência 
tem como fundador o Acad. Prof. Antonio Meneghetti (Itália, 1936 – Brasil, 2013). Cientista de 
rara formação acadêmica, que alcançou quatro doutorados.

O profissional que estuda na AMF após se formar entrará no mercado preparado para 
encarar os desafios que o meio empresarial nos traz. Desde a construção do currículo até como 
agir enquanto líder. 

Portanto, a formação que o acadêmico da AMF recebe se torna diferenciada através da 
disciplina FOIL que possui os ensinamentos necessários para a formação de liderança, assim o 
jovem acadêmico recém-formado encara o mercado de trabalho com uma visão completamente 
diferente do acadêmico formado em outras universidades. Todos os ensinamentos são princípios 
da Ontopsicologia que é uma ciência interdisciplinar. A FOIL vem trazendo resultados a todos 
que colocam em prática essa ciência, demonstrando sucesso nas áreas de atuação especificas 
de cada um. Assim o jovem obtém a “receita” de tudo que é necessário para obter o sucesso e 
encarar os desafios do cotidiano empresarial.
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3. Considerações finais

O proposito desse trabalho foi apresentar o diferencial do jovem que estuda na Antonio 
Meneghetti Faculdade (AMF), como ele é preparado para enfrentar o mercado de trabalho e os 
desafios do seu cotidiano. Todo ensinamento é adquirido através das disciplinas de Formação 
Ontopsicológica Interdisciplinar Liderística (FOIL) que tem como base a Ontopsicologia. 
Através de nossa experiência estudando na AMF notamos que esse diferencial é perceptível 
nos alunos egressos, que possuem uma visão mais ampla de mercado após se formarem. As 
disciplinas FOIL são a “receita” para encararmos o mercado com uma visão diferenciada aos 
mínimos detalhes que podem fazer a diferença em diversas situações, desde a entrevista de 
emprego, até as reuniões e negociações que todos passam ao decorrer da vida profissional.
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